
 

 

 

  

 

 

KOMPETENZZENTRUM DORNBIRN
  

Das Kompetenzzentrum bietet know – how zu

Bewerbungen und Arbeitsmarkt Bildungsplanung und Umsetzung Karriereplanung und Gestaltung

Inhalte 
Startmodul/ Clearing 

• Information 

• Laufbahnanalyse 

• Kompetenzencheck 

• Planung und Gruppeneinteilung 
 

Modul: Bildungs- und Karriereplanung 

Wir recherchieren, erarbeiten und planen 
unseren persönlichen Bildungs- / und/ oder 
Karriereweg mit allen nötigen 
Umsetzungsschritten.  

• der regionale Arbeitsmarkt 

• Arbeit gestern – heute – morgen 

• Zukunftskompetenzen – was ist das? 

• Lebenslanges Lernen  

• der regionale Bildungsmarkt 

• Erarbeitung von persönlichen 
Bildungswegen und Fördermöglichkeiten 

 

Modul: Netzwerken und verdeckter 
Arbeitsmarkt 

• Erkennen der eigenen Netzwerke 

• Wie werden Netzwerke genutzt 

• Ausbau der eigenen Netzwerke  

• Was ist der verdeckte Arbeitsmarkt  

 

Modul: Bewerbungsunterstützung 

• der Bewerbungsprozess 

• die Bewerbungsmappe 

• Kommunikation und Auftritt 

Es kann gewählt werden zwischen einem 
einführenden Grundlagenmodul und einem 
aufbauenden Modul für Fortgeschrittene 

Modul: Wie passt mein Kompetenzenprofil zum 
Profil offener Stellen 

Innovative Matching - Tools gleichen eigenes 
Profil und offene Stellen zusätzlich nach 
geforderten Kompetenzen ab. Dies erweitert die 
eigenen Karrierechancen durch mehr offene 
Stellenangebote.  

• Regionale Stellenangebote  

• Fachliche Kompetenzen/ persönliche 
Kompetenzen 

• Berufs- und Stellenchancen inklusive „Top 
– Tätigkeiten“ 

• Potenzialerhebung und Auswertung 
 
Modul Praktikum/Arbeitserprobung 

(max. 8 Wochen)  
• Praktika in mindestens 2 Unternehmen 
• Einblick in die Tätigkeit 
• Überprüfung des Berufswunsches

 



 

Coaching 

• Einzelcoachingstunden zur Vertiefung der Inhalte  
 

Unsere Betriebskontakterin – Der direkte Draht zu den Unternehmen! 

Unterstützt sie laufend mit aktuellen Informationen und offenen Stellen 
 

Dauer 

• 14 Wochen à 20 Stunden Seminar 

• Coaching wird individuell vereinbart 
 

Zielgruppe 

Sie sind beim Arbeitsmarktservice Dornbirn oder Feldkirch arbeitsuchend vorgemerkt. 
 

Teilnahme 

Bitte wenden Sie sich an Ihre Regionale Geschäftsstelle des Arbeitsmarktservice. 
 

Ziel 

• Unterstützung bei der raschen Vermittlung in den Arbeitsmarkt oder in ein passendes Folgeangebot 

• Sie als TeilnehmerIn in den Bereichen Bewerbungsunterstützung und Bildungs- und Karriereplanung 
zu orientieren, zu aktivieren und zu qualifizieren 

 

Ihre Ansprechpartnerin 

Cornelia Rupp-Oberhammer 

0664 88236962 

Cornelia.Rupp-Oberhammer@fab.at 

 

 
 
Verein zur Förderung von Arbeit 
und Beschäftigung 
6850 Dornbirn, Langegasse 31 
Telefon: +43 (0) 5572 210014                
Fax: +43 (0) 5572 210014 3604 
kurse@fab.at 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

praktische Ausbildung und Theorie 

in der Berufsschule 

30 Std./Woche Praxisbetrieb 

8 Std./Woche Theorie 

Folgende Inhalte werden ebenfalls angeboten: 

• Auffrischung der Schulkenntnisse 

• Unterstützung des Berufsschulbesuches 

• Vertiefung der Kenntnisse aus der 

Praxiszeit 

• Vorbereitung auf die Lehrabschlussprüfung 

• Training von Schlüsselkompetenzen,  

• Zeitmanagement & Konfliktmanagement 

• Kommunikationstraining, Teamtraining 

• Bewerbungstraining 

• Aktive Lehrstellensuche 

Ein Quereinstieg in die Lehrgangsphase ist 

möglich wenn bereits ein Unternehmen für die 

Lehrausbildung gefunden wurde.  

Für junge Frauen… spezielle Workshops zu 

Ausbildung, Beruf und Arbeit, Strategien zur 

Erreichung der Gleichstellung von Frauen und 

Männern und Konflikt- und 

Durchsetzungstraining.  
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